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SN.0201.2.2020

Zarzadzenie 5/2020
Dyrektora Instytutu Badan Literackich Polskiej Akademii Nauk
z dnia 13 marca 2020 r.
w sprawie organizacji pracy Instytutu Badan Literackich Polskiej Akademii Nauk

podczas pandemii koronawirusa

Na podstawie art. 52 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz.U. z 2019 r. poz.
1183), w zwiazku z wejéciem w zycie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakainych
oraz wywofanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz. 374), w celu przeciwdziatania
rozprzestrzenianiu sie wirusa SARS-COV-2 wéréd pracownikéw Instytutu Badan Literackich Polskiej

Akademii Nauk zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Niniejsze zarzadzenie okresla organizacje pracy Instytutu Badan Literackich Polskiej Akademii Nauk,

zwanego dalej ,|BL” podczas pandemii koronawirusa.

§2

1. W celu przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sig¢ COVID-19 wprowadza si¢ $wiadczenie pracy poza
miejscem jej statego wykonywania (zwang dalej ,pracg zdalng) - dla pracownikéw naukowych
IBL oraz pozostatych pracownikéw, ktérych indywidualne zakresy czynnosci pozwalajg na prace
zdalng, z zastrzeieniem postanowien ust. 2. Czas trwania pracy zdalnej wyznacza sig
do dnia 31 marca 2020 r., z mozliwoscig przedtuzenia stosownie do sytuacji epidemiologicznej.

2. W przypadku pracownikéw IBL zabezpieczajacych ciagtos¢ funkcjonowania jednostki (ksiggowosc,
kancelaria, kadry) wprowadza sie $wiadczenie ich pracy w Patacu Staszica w systemie dyzuréw

ze skréconym czasem pracy i z mozliwoscig pracy rotacyjnej.

3. Kierujacy komérkami administracyjnymi IBL przedstawia dyrektorowi IBL do zatwierdzenia grafiki P

pracy i dyzuréw pracownikéw zabezpieczajgcych ciggtos¢ funkcjonowania jednostki. ‘
4. Kierujacych komérkami organizacyjnymi IBL zobowiazuje si¢ do utrzymywania statego kontaktu

z pracownikami wykonujgcymi prace zdalng i nadzorowania efektow ich pracy.
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§3
1. Kazdy pracownik IBL zobowigzany jest do niezwfocznego poinformowania o podejrzeniu
zachorowania COVID-19:
1) Panstwowa Inspekcje Sanitarng;
2) pracodawce - wiadomo$¢ nalezy przekaza¢ wiasciwemu kierujgcemu komarkg organizacyjng
IBL lub dyrektorowi telefonicznie lub e-mailowo.
2. Niezaleznie od obowiazku okreslonego wobec IBL, nalezy bezwzglednie poddac sie zaleceniom
Paristwowej Inspekcji Sanitarnej - zaréwno w przypadku izolacji, kwarantanny lub nadzoru

epidemiologicznego w zakresie okreslonym przez Paristwowg Inspekcje Sanitarng.

§4
1. Odwotuje posiedzenia organéw kolegialnych, konferencje, imprezy oraz wydarzenia organizowane
przez IBL do czasu opanowania sytuacji epidemiologiczne;j.
2. Zawiesza sie zagraniczne wyjazdy stuzbowe oraz udziat w konferencjach, zjazdach lub sympozjach
krajowych pracownikéw IBL.
3. Wstrzymuje sie przyjazdy do IBL gosci zagranicznych.

4. Wprowadza sie zakaz odwiedzin przez gosci zewnetrznych.

§5
1. Zaleca sie ograniczenie do minimum bezposrednich kontaktéw pracownikéw IBL w miejscu pracy.
2. W celu zapewnienia sprawnej komunikacji zaleca sie wykorzystywanie korespondencji e-mailowe;j

i kontaktow telefonicznych.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do odwotania, w zaleznosci od rozwoju

INSTYTUT BARAN LITERACKICH
POLSKIE] KA NAUK
Zastepca Dyrdktora/ds. Ogolnych

- dr Grzegorz Marzec

sytuacji epidemiologicznej i decyzji Rzadu RP.



