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ROZPORZADZENIE MINISTRA NAUKI | SZKOLNICTWA WY2ZSZEGO"
z dnia 22 listopada 2010 r.
w sprawie konkursu na st isko dyrektora instytutu nauk go Polskiej Akademii Nauk

Na podstawie art. 53 ust. 10 ustawy z dnia 30 kwiet-
nia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U, Nr 96,
poz. 619) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla szczegélowy tryb prze-
prowadzania konkursu na stanowisko dyrektora insty-
tutu naukowego Polskiej Akademii Nauk, zwanego
dalej ,konkursem na stanowisko dyrektora”, sklad
i zadania komisji konkursowej, sposéb oglaszania
konkursu, tryb postepowania komisji konkursowej
i sposéb wylaniania przez nig kandydatéw na stano-
wisko dyrektora.

§ 2. 1. Przewodniczacy rady kuratoréw, o ktorej
mowa w art, 28 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r.
o Polskiej Akademii Nauk, zwanej dalej ,ustawg”,
zarzgdza konkurs na stanowisko dyrektora:

1) co najmniej 2 miesigce przed uptywem kadencji
dyrektora;

2) nie pézniej niz w terminie 14 dni od dnia odwola: -

nia albo émierci dyrektora.

2. Rada kuratoréw wydzialu wiasciwego ze wzgla .

du na specjalnoéé naukows instytutu naukowego,
zwana dalej ,rada”, powoluje komisje konkursowg
w liczbie 5 0sdb oraz wyznacza jej przewognicza'qe_go.

3. W sktad komisji konkursowej wcho_d}q:
1) 2 osoby wskazane przez radg; s S

2) 2 przedstawicieli rady naukowej instytutu nauko-
wego, w ktérym zarzadza sie konkurs na stanowi-
sko dyrektora; 4,

3) osoba wskazana przez Prezesa ‘P(:j_ls_kiej Akademii
Nauk. TEEE

4. Cztonkiem komisji.konkursowej nie moze byé
osoba przystepujaca. do“konkursu na stanowisko
dyrektora, osoba bedgca matzonkiem tej osoby lub jej
krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia
wiacznie, albo . pozostajaca z nig w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, Ze_moze to budzi¢ uzasad-
nione watpliwosci ¢o do jej bezstronnosci.

vL: olicznasei, o ktérych mowa w ust. 4,
zostang ujawnion o powolaniu komisji konkurso-
wej, rada niézwlocznie odwoluje czlonka komisji kon-
kursowej, ktarego okolicznosci te dotycza, i uzupeinia
sklad: komisji konkursowe;j.

41 Minister'Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kieruje dzialem ad-
* ministracji rzadowej — nauka, na podstawie § 1 ust, 2 pkt 1
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 listopa-
da 2007 r.'w sprawie szczegdlowego zakresu dzialania
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 216,
poz. 1596).

8. Czynnosci komisji konkursowej, w ktérych brala
udzial osoba, o ktérej mowa w ust. 4, sg niewazne,
z wyjatkiem czynnosci; ktére nie maja wplywu na wy-
nik konkursu na stanowisko dyrektora.

§ 3. 1. Czlonkowie komisji konkursowej nie otrzy-
muja wynagrodzenia za udzial w jej pracach.

2. Zamiejscowym czfonkom komisji konkursowej
przysluguje zwrot kosztéw podrézy na warunkach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie
art. 775 § 2 Kodeksu pracy. -

§4, Z‘ada‘n'iejm-korhis]i konkursowej jest:

1) ustalenie szczegotowych kryteriéw oceny przydat-
nosci kandydata oraz:liczby punktéw przyznawa-
nych: za speinienie przez kandydata poszczegdl-
nych kryteriow;

2) podjecie, rozstrzygnigeia w sprawie dopuszczenia
kandydata do konkutsu na stanowisko dyrektora

- ’na_podstawie zlozonych dokumentéw i zawiado-
mienie o tym kandydata;

3). przeprowadzenie konkursu;

4) dokonanie oceny koricowej kandydatow;

S)F podjgcie uchwaly w sprawie wylonienia kandyda-
ta na stanowisko dyrektora i zawiadomienie kan-
dydata o wynikach konkursu;

7) przedstawienie Prezesowi Polskiej Akademii Nauk
kandydata na stanowisko dyrektora;

8) przekazanie Prezesowi Polskiej Akademii Nauk

sprawozdania i dokumentacji z przebiegu konkur-
su.

§ 5. 1. Pracami komisji konkursowej kieruje jej
przewodniczgcy.

2. Komisja konkursowa wykonuje swoje zadania
na posiedzeniach.

3. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia
w glosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscig glosow.

4. Z posiedzenia komisji konkursowe] sporzadza
sig protokot, ktéry zawiera:

1) nazwe i adres instytutu naukowego;
2) date i miejsce posiedzenia komisji konkursowe;j;
3) sklad komisji konkursowej;

4) przebieg posiedzenia komisji konkursowej oraz
tres¢ podjetych rozstrzygnigé;
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5) szczegdlowe ustalenia komisji konkursowej doty-
czace konkursu na stanowisko dyrektora;

6) podpisy czlonkéw komisji konkursowej obecnych
na posiedzeniu oraz osoby sporzadzajacej proto-
kot.

§ 6. 1. Komisja konkursowa, w terminie 7 dni od
dnia powolania, zamieszcza ogloszenie o konkursie
w miejscu powszechnie dostgpnym w siedzibie insty-
tutu naukowego, na stronie internetowej tego instytu-
tu, w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie pod-
miotowej Polskiej Akademii Nauk i stronie podmioto-
wej ministra wlasciwego do spraw nauki oraz w dzien-
niku o zasiggu ogélnopolskim.

2, Ogloszenie zawiera informacje dotyczace:
1) stanowiska, ktérego dotyczy konkurs;

2) wymaganych kwalifikacji i dokumentéw potwier-
dzajacych te kwalifikacje;

3) miejsca, terminu i sposobu skladania zgloszen;
4) materialow informacyjnych o instytucie nauko-

wym, ze wskazaniem, gdzie te materialy sg udo-
stgpniane kandydatom.

3. Dokumentami, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2,
sa: Sl

1) informacja o dotychczasowym przebiegu pracy za-

wodowej, w tym o zakresie obowigzkéw zwigza- "

nych z zajmowanymi stanowiskami i peinionymi
funkcjami, okresie ich pelnienia, liczbie podlegtych
pracownikéw i osiagnigciach zawodowych  oraz
o posiadanych tytutach lub stopniach aukowych;

2) koncepcja funkcjonowania instytut
opracowana przez osobeg przystgpujacg do.konkur-
su na stanowisko dyrektora w formie prezentacji
multimedialnej, ztozona na nosniku elektronicz-
nym;

3) poswiadczone za zgodnosé z 6ry" inalem ké’pie do-
kumentéw potwierdzajacych: "

a) przebieg pracy zawod
b) posiadany tytut lub stor')

4) oéwiadczenie o-‘i_rié aralnos a umyslne prze-
stgpstwo lub przestgpstwo skarbowe;

5) oéwiadczenie o koerétaniu z pelni praw publicz-
nych; ey B

6) oswiadczenie, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 usta-
wy z dnia*18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu in-
formacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa

panstwa z lat 1944—1990 oraz treéci tych doku-
mentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z pézn.

iany_tekstu jednolitego wymienione] ustawy zostaly

~oglos: 2. U. 22007 r. Nr 83, poz. 561, Nr 85, poz. 571,
Nr 115; 89, Nr 165, poz. 1171 i Nr 176, poz. 1242,
2 2008 r. Nr'178, poz. 1375 oraz z 2010 r. Nr 79, poz. 522,
Nr 86, poz. 620, Nr 127, poz. 857, Nr 155, poz. 1036 i Nr 182,
poz. 1228.

7) poswiadczona za zgodnosé z oryginafem"kdpig do-
wodu osobistego lub innego dokumentu potwier-
dzajgcego tozsamosc; . e

8) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na_pizét\)vafzanie
danych osobowych w ramach konkursu na stano-
wisko dyrektora. S

§ 7. Termin skiadania zgtoszen do konkiirsu na sta-
nowisko dyrektora wynosi 30 dni liczonych ‘od dnia
nastgpujacego po dniu ukazania sig ogloszenia o'kon-
kursie. O zachowaniu terminu decyduje data wplywu
zgloszenia. -

§ 8. 1. Konkurs na.stanowisko dyrektora przepro-
wadza sig w dwéch etapach. = oo o

2. Pierwszy etap konkursu na stanowisko dyrekto-
ra obejmuje:

1) ocene zgloszen i dolaczohych do nich dokumen-
tow pod wzglgdem formalnym;

2) oceng ‘merytoryczng spelniania warunkéw doty-
czacych wyksztaicenia, doswiadczenia oraz kwali-
fikacji zawodowych kandydatéw na stanowisko
dyrektora.

3. Drugi étap konkursu na stanowisko dyrektora
obejmuje: o

:- 1) oceng wiedzy i'ﬁ}é;iyspozycji kandydatéw do kie-

- -rowania instytutem naukowym;
2) rozmowe kwalifikacyjna.

§ 9. 1. Komisja konkursowa w terminie 7 dni od
zakonczenia pierwszego etapu konkursu na stanowi-
“dyrektora podejmuje rozstrzygnigcie w sprawie

i 'dobuszczenia badZ niedopuszczenia kandydata do
drugiego etapu konkursu i zawiadamia o tym kandy-

data listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

2. W przypadku odmowy dopuszczenia kandydata
na stanowisko dyrektora do drugiego etapu konkursu
ze wzgledu na niespetnienie warunkéw formalnych,
kandydat moze w terminie 3 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 1, odwolaé sie
za posrednictwem komisji konkursowej do przewod-
niczacego rady. Rozstrzygnigcie przewodniczacego
rady w sprawie dopuszczenia kandydata do udziatu
w konkursie jest ostateczne.

§ 10. 1. W drugim etapie konkursu na stanowisko
dyrektora komisja konkursowa moze dokonaé oceny
wiedzy i predyspozycji kandydatéw do kierowania in-
stytutem naukowym z udzialem podmiotu $wiadcza-
cego uslugi doradztwa personalnego lub osoby nie-
bedacej czlonkiem komisji, posiadajgcych odpowied-
nie kwalifikacje do dokonania takich czynnosci.

2. Podmiot $wiadczacy ustugi doradztwa personal-
nego jest wybierany przez rade sposréd podmioctow
majacych:

1) co najmniej 3-letnie do$wiadczenie w dziatalnosci

w zakresie doradztwa personalnego;

2) doswiadczenie w rekrutacji na stanowiska kierow-
nicze w sektorze badawczo-rozwojowym, gospo-
darczym lub finansowym.
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3. Komisja konkursowa w czasie rozmowy kwalifi-
kacyjnej uwzglednia w szczegoinosci:

1) wyniki oceny, o ktérej mowa w ust. :

2) prezentacjg koncepciji funkcjonowania instytutu
naukowego, o ktorej mowa w § 6 ust. 3 pkt 2.

§ 11. 1. Po zakohczeniu rozmowy kwalifikacyinej
komisja konkursowa dokonuje oceny koncowej kan-
dydatéw i w terminie 3 dni od dnia zakonczenia dru-
giego etapu konkursu na stanowisko dyrektora podej-
muje uchwale w sprawie wylonienia kandydata na
stanowisko dyrektora.

2. Komisja konkursowa zawiadamia kandydatow
o wynikach konkursu na stanowisko dyrektora nie
pozniej niz w terminie 7 dni od jego zakonczenia.

3. Po zakoficzeniu konkursu komisja konkursowa
przekazuje Prezesowi Polskiej Akademii Nauk sprawo-
zdanie i dokumentacje z przebiegu konkursu na stano-
wisko dyrektora oraz przedstawia kandydata na dyrek-
tora instytutu naukowego.

4. Prezes Polskiej Akademii Nauk niezwlocznie za-
- wiadamia ministra wiasciwego do spraw nauki o wy-
nikach konkursu.

§ 12. Wyniki konkursu na stanowisko dyrektora.sa

niezwlocznie oglaszane na stronie internetowej insty-.
tutu naukowego i w misjscu powszechnie dostepnym-

w siedzibie tego instytutu oraz w Biutetynie Informaciji
Publicznej na stronie podmiotowej Polskiej Akademii
Nauk i stronie podmiotowej ministra wlasciwego do
spraw nauki.

Poz. 1530

§ 13. Rada podejmuje uchwale o uniéﬁéihieniu
konkursu, jezeli: S

1) w trakcie trwania konkursu zostanq..ti"arq:szon'é
przepisy rozporzgdzenia; o

2) warunki formalne zostaly spelnibné_‘ przez mrﬁei
niz dwéch kandydatow lub zaden z kandydatow
nie spetnit tych warunkow. st

§ 14. 1. Jezeli w wyniku przeprowadzenia konkor-
su na stanowisko dyrektora nie zostanie wybrany kan-
dydat lub zachodza przeslanki okreslone w-§ 13, rada
ponownie ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora.

2. W przypadku ponownego’ ogloszenia konkursu
na stanowisko dyrektora nie sa dopuszczane 2glosze-
nia kandydatow -niezakwalifikowanych do drugiego
etapu konkursu, o ’ktérym mowa w § 8 ust. 3.

§ 15. Komléja konkursb'wa ulega rozwigzaniu
z dniem powolania przez. Prezesa Polskiej Akademii
Nauk dyqufprq-ip;tthtu'naukowego.

§ 16: Konkursy na stanowisko dyrektora instytutu
naukowego rozpoczgte i niezakonczone przed dniem
wejécia ‘W, zycie niniejszego rozporzadzenia przepro-
wadza si¢ na podstawie otychczasowych przepisow.

§17. Rozporzqdién e wchodzi w zycie po uplywie
14 dni od dnia ogloszenia.

Minisﬁér Nauki i Szkolnictwa Wyzszego: B. Kudrycka



